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SỞ LAO ĐỘNG 

THƢƠNG BINH VÀ XÃ HỘI - 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG  

TỈNH THỪA THIÊN HUẾ 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số: 1005/SLĐTBXH-LĐLĐ 
V/v hướng dẫn tổ chức Tháng hành động 

về an toàn, vệ sinh lao động và tháng 

công nhân năm 2020 

Thừa Thiên Huế, ngày 23 tháng 4 năm 2020 

                             
 

Kính gửi: 

 - Các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; 

 - UBND các huyện, thị xã và thành phố Huế; 

 - Các cấp Công đoàn trên địa bàn; 

                - Các doanh nghiệp, đơn vị, cơ sở sản xuất kinh doanh.  

 

Thực hiện Thông báo số 1218/LĐTBXH-LĐLĐ ngày 07/4/2020 của Bộ 

Lao động - Thương binh và Xã hội và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về 

Kế hoạch tổ chức Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) và 

Tháng Công nhân năm 2020; Công văn số 3238/UBND-XH ngày 20/4/2020 của 

UBND tỉnh về việc hướng dẫn hưởng ứng “Tháng hành động về ATVSLĐ năm 

2020” trong thời điểm dịch COVID-19, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

và Liên đoàn lao động tỉnh đề nghị các sở, ban ngành, đoàn thể cấp tỉnh, UBND 

các huyện, thị xã và thành phố Huế phối hợp; các cấp Công đoàn, các doanh 

nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn tỉnh thực hiện các nội dung sau: 

1. Thời gian tổ chức Tháng hành động ATVSLĐ và Tháng công nhân 

năm 2020 bắt đầu từ ngày 01/5 đến 31/5/2020. 

Việc tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ 

sinh lao động và tháng công nhân năm 2020 chú trọng tuân thủ các biện pháp 

phòng chống dịch Covid-19 theo các Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ và Chủ 

tịch UBND tỉnh. 

2. Đối với các sở, ban ngành, đoàn thể cấp tỉnh 

- Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ để hướng dẫn, chỉ đạo các đơn vị, 

doanh nghiệp thuộc thẩm quyền quản lý tổ chức tốt các hoạt động hưởng ứng 

Tháng hành động về ATVSLĐ và Tháng công nhân năm 2020, trong đó tập 

trung vào công tác thông tin, tuyên truyền về công tác ATVSLĐ, việc thực hiện 

các chế độ, chính sách, chăm lo bảo vệ quyền lợi của người lao động.   

- Treo băng rôn, khẩu hiệu tuyên truyền tại trụ sở cơ quan trong thời gian 

diễn ra Tháng hành động về ATVSLĐ và Tháng Công nhân năm 2020 (Phụ lục 

đính kèm). 

3. Đối với UBND các huyện, thị xã và thành phố Huế và các cấp Công 

đoàn trên địa bàn 

- Căn cứ vào tình hình thực tế tại địa phương để chỉ đạo, hướng dẫn các 

đơn vị trực thuộc triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về 
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ATVSLĐ và Tháng Công nhân năm 2020 thiết thực, hiệu quả và có sức lan tỏa. 

Phát động phong trào thi đua theo chuyên đề “Thực hiện tốt công tác phòng 

cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ” theo Kế hoạch số 81/KH-UBND của UBND 

tỉnh. 

- Đẩy mạnh các hoạt động thông tin, tuyên truyền trước, trong và sau 

Tháng hành động về ATVSLĐ và Tháng Công nhân trong đó tập trung vào các 

khu, cụm công nghiệp, làng nghề và các cơ sở lao động có nguy cơ cao về tai 

nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, sự cố cháy, nổ. 

- Thăm hỏi, động viên, tặng quà các nạn nhân và gia đình nạn nhân bị tai 

nạn lao động, bệnh nghề nghiệp có hoàn cảnh khó khăn, nhất là người lao động 

trong khu vực không có quan hệ lao động. 

4. Các doanh nghiệp, đơn vị, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa bàn 

tỉnh 

Bám sát chủ đề năm 2020: “Đẩy mạnh cải thiện điều kiện lao động và 

kiểm soát các nguy cơ rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc’’ 

a) Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến Luật an toàn, vệ sinh lao động và các 

văn bản hướng dẫn thi hành; tăng cường các hoạt động thông tin, tuyên truyền 

trực quan tại đơn vị (tranh áp phích, băng rôn, khẩu hiệu, phóng sự, ảnh, …) 

nhằm nâng cao nhận thức, ý thức chấp hành các quy định về ATVSLĐ cho 

người lao động.Thời gian tuyên truyền bắt đầu từ ngày 01/5 đến ngày 31/5/2020. 

b) Tăng cường công tác huấn luyện về ATVSLĐ, tự kiểm tra, rà soát, phát 

hiện những nguy cơ mất an toàn để xây dựng kế hoạch phòng ngừa, cải thiện 

điều kiện lao động ngay tại các phân xưởng, tổ, đội sản xuất; rà soát, bổ sung, 

hoàn thiện các nội quy, quy trình, biện pháp kỹ thuật an toàn lao động, thường 

xuyên đôn đốc, nhắc nhở người lao động chấp hành đầy đủ các quy định của 

pháp luật về ATVSLĐ.  

c) Phát động phong trào thi đua đảm bảo ATVSLĐ tại nơi làm việc; các 

cuộc thi, sáng kiến cải thiện điều kiện làm việc, giảm thiểu tai nạn lao động, 

bệnh nghề nghiệp; tuyên dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích 

tiêu biểu trong phong trào thi đua “Năng suất cao - An toàn lao động - Thu 

nhập tốt”; các doanh nghiệp chăm lo tốt quyền lợi cho công nhân lao động; các 

công đoàn cơ sở tổ chức tốt các hoạt động chăm lo quyền lợi cho công nhân lao 

động. 

d) Tổ chức các buổi giao lưu, đối thoại giữa người sử dụng lao động và 

người lao động về chấp hành pháp luật lao động, ATVSLĐ, việc thực hiện các 

chế độ, chính sách, quyền lợi của người lao động. 

đ) Tổ chức thăm hỏi, động viên, tặng quà các nạn nhân và gia đình nạn 

nhân bị tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp, công nhân lao động nghèo, có hoàn 

cảnh khó khăn.  

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và Liên đoàn lao động tỉnh đề nghị 

các sở, ban ngành, đoàn thể cấp tỉnh; UBND các huyện, thị xã và thành phố 
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Huế; các cấp Công đoàn, các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trên địa 

bàn tỉnh căn cứ hướng dẫn, chỉ đạo, tổ chức thực hiện tốt các hoạt động hưởng 

ứng Tháng hành động về ATVSLĐ và Tháng Công nhân năm 2020./. 
 

(Các đơn vị doanh nghiệp liên hệ với Sở Lao động - Thương binh và Xã 

hội (qua phòng Việc làm - An toàn lao động) để nhận thêm một số tranh áp 

phích mẫu, sổ tay an toàn, tài liệu để phục vụ cho công tác tuyên truyền, huấn 

luyện)  

 
 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH 

TM. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Trần Quang Vinh 

SỞ LAO ĐỘNG – TB&XH  

KT.GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Hồ Dần 

 

 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Hội đồng AT VSLĐ tỉnh (để b/c); 

- Giám đốc Sở LĐTBXH (để b/c); 

- Chủ tịch LĐLĐ tỉnh (để b/c); 

- Lưu: VT Sở LĐTBXH, LĐLĐ tỉnh. 
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PHỤ LỤC 

Khẩu hiệu tuyên truyền, hƣởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ  

và Tháng công nhân năm 2020 

 

1. Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động và Tháng 

công nhân năm 2020.  

2. Cải thiện điều kiện làm việc vì an toàn, sức khỏe của người lao động và sự 

phát triển bền vững của doanh nghiệp. 

3. Tăng cường rà soát, đánh giá các nguy cơ, rủi ro mất an toàn, vệ sinh lao động 

tại nơi làm việc. 

4. Hãy nghĩ về an toàn trước khi hành động.  

5. Nói không với tai nạn lao động 

6. An toàn lao động để trở về bên gia đình. 

7. Chung tay xây dựng văn hóa an toàn tại nơi làm việc. 

8. Môi trường làm việc an toàn - Tốt cho bạn, cho doanh nghiệp. 

9. Bảo vệ sức khỏe người lao động - Bảo vệ nguồn lực của đất nước.  

10. Chủ động khám phát hiện bệnh nghề nghiệp góp phần bảo vệ lợi ích cho cơ 

sở lao động.  

11. Tham gia bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp là giảm thiểu rủi ro 

cho doanh nghiệp. 

12. Tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp có thể phòng tránh được nếu chúng ta 

làm tốt công tác phòng ngừa. 

13. Doanh nghiệp và người lao động tích cực chủ động thực hiện các quyền và 

trách nhiệm của mình theo Luật An toàn, vệ sinh lao động. 

14. An toàn để sản xuất, sản xuất phải đảm bảo an toàn 
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